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LEI MUNICIPAL N° 203, DE 09 DE MARCO DE i\018

Altera e acrescenta dispositivos a Lei
Municipal n° 202, de 21 de fevereiro de 2018, que
dispe sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracio dos Servidores da Educagio Bdsica do
Municipio de Caroebe, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAROEBE, ARGILSON RAIMUNDO PEREIRA
MARTINS, no uso das suas atribui¢des legais, fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. A Lei Municipal n°. 202, de 21 de fevereiro de 2018, que dispde sobre o Plano
de Cargos, Carreira ¢ Remuneragdo dos Servidores da Educacdo Basica do Municipio de

Caroebe, ¢ d4 outras providéncias, passa a vigorar com as alteracdes constantes dos artigos
seguintes.

Art. 2°. Acrescenta a “Secfio I-A” a0 CAPITULO VIII, numerados como artigos 48-A e
48-B, com a seguinte redacéo:

“Sec¢do I-A

Do Regime Suplementar de Horas

Art. 48-A Fica instituido o regime suplementar de horas, até o méximo de
20 (vinte) horas semanais para os Professores de Educagdo Béasica, que estejam em
efetivo exercicio na sala de aula, nos termos previstos nesta Lei.

§ 1° A prestagdo de servigo sob regime suplementar de horas de que trata o
caput deste artigo atenderd a necessidade do ensino publico, compreendido com a
falta de professor de educagéo bésica habilitado para a docéncia na educagéio infantil
e/ou ensino fundamental da educagfo basica para regéncia de aulas de refor¢co em
turno oposto ao de sua lotagfo, atendimento de programas de correcéo de fluxo dos
alunos e para complementagio em turma cuja carga hordria esteja em aberto.

§2° Considera-se para célculo de regime suplementar de horas, o valor da
carga horaria correspondente ao vencimento inicial, Referéncia “I”, da mesma classe
a que pertence o professor de educagéo bésica.
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§ 3° Considera-se, como pardmetro para o cdmputo do valor da hora-aula, o
més com quatro semanas ¢ a jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais
perfazendo um total de, no maximo, 120 (cento e vinte) horas por més.

§ 4° O atendimento das necessidades das unidades escolares deverdo ser
submetidas a expressa autorizagdo do Secretario Municipal de Educagdo, Cultura e
Desporto.

§ 5° A hora-aula correspondente a prestagio do servigo sobre regime
suplementar de horas tera duragéio de 60 (sessenta) minutos.

§ 6° Ndo podera ser convocado o titular de cargo de professor que esteja
com actmulo de cargo ou emprego.

Art. 48-B. A adesdo ao regime suplementar de horas de que trata esta Se¢do
¢ voluntéria, de cardter tempordrio, ndo podendo exceder o ano letivo vigente.

Pardgrafo inico. O Professor de Educagdio Basica, contratado para a
regéncia de aulas em regime suplementar de horas que, sem justificativa, desistir
antes do término do contrato, fica sob pena de ndo mais poder aderir a esta
modalidade.” (AC)

Art. 3° Altera o caput do artigo 54 e acrescenta-lhe paragrafo tinico, com a seguinte
redag#o:

“Art. 54. O vencimento inicial, Classe “A”, Referéncia “I”, dos
profissionais do magistério nfio podera ser inferior ao determinado pelo piso salarial
profissional nacional e serd atualizado, anualmente, no més de janeiro, conforme
estabelecido pelo artigo 5° da Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008. (NR)

proporcional & jornada de trabalho, devendo ser observado, no ato da atualizagio, o
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-~ Pardgrafo tnico. O vencimento de que trata o caput deste artigo ¢
disposto nos artigos 44 e 55 desta Lei.” (AC)

Art. 4°, O artigo 67 passa a vigorar acrescido de pardgrafo nico, com a seguinte
redagdo:

“Art. 67. [...]

Pardgrafo vinico. Ao servidor em afastamento, no pleno vigor desta Lei, fica
assegurado o direito ao enquadramento, que devera ser exercido quando do seu
retorno a atividade, no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
de comunicado oficial da SEMED que o instard a manifestar-se formalmente sobre o
referido direito.” (AC)

Art. 5°. O artigo 78 passa a vigorar com a seguinte redagfo:

“Art. 79%. Os integrantes das carreiras constantes na Lei Municipal n® 106,
de 04 de janeiro de 2010 e Lei Municipal n° 166, de 19 de novembro de 2015 que, no
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ato do enquadramento, nfio atendam aos requisitos de habilitagdes necessarios a
opgéo, poderdo, atendido os requisitos, exercé-la no prazo de 08 (oito) anos, a contar
da publicagfo desta Lei.” (NR)

Art. 6° Altera o artigo 80 e acrescenta o artigo 80-A a Lei Municipal n® 202, de 21 de
fevereiro de 2018, com a seguinte redagéo:

“Art. 80. Os atuais ocupantes dos cargos de Auxiliar de Servicos Gerais,
integrantes do grupo ocupacional Administragio Geral, Grupo A, da Lei n°
055/2003, estando lotados na SEMED ha mais de 03 (trés) anos ininterruptos, desde
que optem e atendam o requisito de habilitagdo estabelecido nesta Lei, passam a

integrar o cargo de Auxiliar de Servigos Operacionais, ficando assegurados os seus
direitos adquiridos. (NR)

Art. 80-A. Os atuais ocupantes dos cargos de Zeladora, integrantes do
grupo ocupacional Administraco Geral, Grupo A, da Lei n° 055/2003, estando
lotados na SEMED a mais de 03 (trés) anos ininterruptos, desde que optem e
atendam o requisito de habilitagdo estabelecido nesta Lei, passam a integrar o cargo
de Auxiliar de Servigos Operacionais, ficando assegurados os seus direitos
adquiridos™. (AC)

Art. 7°. Fica acrescentado o artigo 81 & Lei Municipal n° 202, de 21 de fevereiro de
2018, com a seguinte redagio:

“Art. 81. Os atuais ocupantes dos cargos de Auxiliar de Agente
Administrativo, integrantes do grupo ocupacional Atividades de Apoio, Grupo C, da
Lei n°® 055/2003, estando lotados na SEMED a mais de 03 (trés) anos ininterruptos,
desde que optem e atendam o requisito de habilitagdo estabelecido nesta Lei, passam
a integrar o cargo de Auxiliar Administrativo Educacional, ficando assegurados os
seus direitos adquiridos.” (NR)

Art. 8°. Acrescentam os Quadros 2A e 2B ao ANEXO VII pertencente a Lei Municipal
n° 202, de 21 de fevereiro de 2018, conforme Anexos a esta Lei.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, retroagindo seus efeitos
financeiros a 01 de mar¢o de 2018.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caroebe, em 09 de margo de 2018.

Viu&
UNDO PEREIRA MARTINS
unicipio de Caroebe

ARGILSON RAI
Prefeito dol
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I

QUADRO 2A. CARGOS EM EXTINGAO — LEI 166/2015 (AC)

- CARGO PADRAC | CLASSE | QUANT.

Agente Operacional de
Servigos/Auxiliar de Alimentagfo, I 12
Limpeza, Conservagéo e Portaria
Agente Técnico de Servigos I/Assistente

11 16
de Aluno
Agente Técnico de Servigos II/Técnico 04
em Secretaria Escolar Aal
Agente Técnico de Servigos II/Técnico 01
em Multimeios Didaticos e Biblioteca
Agente Técnico de Servigos II/Técnico M
em Meio ambiente e Infraestrutura 02
Escolar
Agente Técnico de Servigos II/Técnico o1
em Alimentac@o Escolar

QUADRO 2B. TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS EM EXTINTOS — LEI 166/2015
(AC)

Prefeito do

d:
I 954,00 992.16 1.031,85 | 1.073,12 | 1.116,05 | 1.160,69 1.305,61 1.357,84
II 1.023,33 | 1.064,27 | 1.106,84 | 1.151,11 | 1.197,15 | 1.245,04 | 1.294,84 | 1.346,64 1.456,50
111 1.137,13 | 1.182,61 | 1.129,92 | 1.279,11 12&),28 1.383,49 | 1.438,83 | 1.496,38 | 1.556,24 | 1.618,48
bl
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ANEXO IT

ANEXO VII — Da Lei Municipal n® 202/2018.
QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS EM EXTINCAO

QUADRO 1A. CARGOS EM EXTINCAO — LEI 106/2010

¢ ~ CARGO | PADRAO | CLASSE | QUANT.
 SeaERG BBl 2 Aal 01
Auxiliar de Biblioteca 2 Aal 01
Assistente de Alunos 2 Aal 02
i Auxiliar de Servigos Diversos 1 Aal 01
|

QUADRO 1B. TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS EM EXTINCAO REFERENTES
A LEI 106/2010

Clasem
- A 'h c T B [k T H T |
....... 1 “ “”954,00 992,16 1.031,85 1073,12 1.116,05 | 1.160,69 | 1.207,11 | 1.255,40 | 1.305,61 | .1..55.7,84
2 968,00 1.006,72 | 1.046,99 | 1.088,87 | 1.132,42 | 1.177,72 | 1.224,83 | 1.273,82 | 1.324,72 | 1.377,77
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